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Уважаемые Дамы и Господа!
Компания Конфиденс Групп выражает благодарность всем участникам круглых столов и предлагает вам ознакомиться с некоторыми отзывами, оценками и комментариями.
Компания ЗАО Вольво Восток

	Вопрос
	Ваш ответ по 5-ти бальной шкале

	1. Как Вы оцениваете качество предоставляемой информации?
	5

	2. Как Вы оцениваете качество раздаточного материала?
	5

	3. Как Вы оцениваете доступность изложенной информации?
	5

	4. Считаете ли Вы полезным для себя участие в круглом столе?
	Да

	5. На все ли Ваши вопросы Вы получили ответы?
	Да

	6. Узнали ли Вы что-то новое для себя?
	Да

	7. Планируете ли Вы в будущем посещать круглые столы и семинары нашей компании?
	Да


Компания ООО «Йозеф Гартнер»

	Вопрос
	Ваш ответ по 5-ти бальной шкале

	1. Как Вы оцениваете качество предоставляемой информации?
	5

	2. Как Вы оцениваете качество раздаточного материала?
	5

	3. Как Вы оцениваете доступность изложенной информации?
	5

	4. Считаете ли Вы полезным для себя участие в круглом столе?
	безусловно

	5. На все ли Ваши вопросы Вы получили ответы?
	да

	6. Узнали ли Вы что-то новое для себя?
	да

	7. Планируете ли Вы в будущем посещать круглые столы и семинары нашей компании?
	да


Большое спасибо профессиональной команде компании Confidence Group в лице Генерального Директора Андрея Спринчана за столь внимательное отношение к своим клиентам. Всестороннее освещение миграционных аспектов не только способствует общему пониманию ситуации на бюрократической арене, но и позволяет лично пообщаться с сотрудниками Вашей компании. Что, несомненно, плодотворно сказывается на решении рабочих задач. 
Компания ЗАО «Инженерный центр ИКАР»

	Вопрос
	Ваш ответ по 5-ти бальной шкале

	8. Как Вы оцениваете качество предоставляемой информации?
	5

	9. Как Вы оцениваете качество раздаточного материала?
	5

	10. Как Вы оцениваете доступность изложенной информации?
	5

	11. Считаете ли Вы полезным для себя участие в круглом столе?
	4

	12. На все ли Ваши вопросы Вы получили ответы?
	5

	13. Узнали ли Вы что-то новое для себя?
	4

	14. Планируете ли Вы в будущем посещать круглые столы и семинары нашей компании?
	4


Компания ООО»Италпорт»

	Вопрос
	Ваш ответ по 5-ти бальной шкале

	1. Как Вы оцениваете качество предоставляемой информации?
	5

	2. Как Вы оцениваете качество раздаточного материала?
	5

	3. Как Вы оцениваете доступность изложенной информации?
	5

	4. Считаете ли Вы полезным для себя участие в круглом столе?
	да

	5. На все ли Ваши вопросы Вы получили ответы?
	да

	6. Узнали ли Вы что-то новое для себя?
	да

	7. Планируете ли Вы в будущем посещать круглые столы и семинары нашей компании?
	да


Компания ООО «Ортика Фрозен Фудс»

	Вопрос
	Ваш ответ по 5-ти бальной шкале

	1. Как Вы оцениваете качество предоставляемой информации?
	5

	2. Как Вы оцениваете качество раздаточного материала?
	5

	3. Как Вы оцениваете доступность изложенной информации?
	5

	4. Считаете ли Вы полезным для себя участие в круглом столе?
	5

	5. На все ли Ваши вопросы Вы получили ответы?
	5

	6. Узнали ли Вы что-то новое для себя?
	5

	7. Планируете ли Вы в будущем посещать круглые столы и семинары нашей компании?
	5


С удовольствием будем посещать Ваши семинары и круглые столы в будущем, информация преподносится на доступном языке, а главное получаешь ответы на все интересующие вопросы. Спасибо большое!

Компания ООО «АЛЬДО КОППОЛА»

	Вопрос
	Ваш ответ по 5-ти бальной шкале

	1. Как Вы оцениваете качество предоставляемой информации?
	4

	2. Как Вы оцениваете качество раздаточного материала?
	5

	3. Как Вы оцениваете доступность изложенной информации?
	5

	4. Считаете ли Вы полезным для себя участие в круглом столе?
	4

	5. На все ли Ваши вопросы Вы получили ответы?
	4

	6. Узнали ли Вы что-то новое для себя?
	5

	7. Планируете ли Вы в будущем посещать круглые столы и семинары нашей компании?
	да


Пожелание-побольше в течение круглого стола уделять внимание практическим ситуациям по трудовым отношениям с иностранцами.

Компания АБ г. Москвы Лидингс

	Вопрос
	Ваш ответ по 5-ти бальной шкале

	1. Как Вы оцениваете качество предоставляемой информации?
	5

	2. Как Вы оцениваете качество раздаточного материала?
	5

	3. Как Вы оцениваете доступность изложенной информации?
	5

	4. Считаете ли Вы полезным для себя участие в круглом столе?
	да

	5. На все ли Ваши вопросы Вы получили ответы?
	да

	6. Узнали ли Вы что-то новое для себя?
	да

	7. Планируете ли Вы в будущем посещать круглые столы и семинары нашей компании?
	да


Все понравилось. Спасибо!

Компания ООО «Сандуновские бани»
	Вопрос
	Ваш ответ по 5-ти бальной шкале

	1. Как Вы оцениваете качество предоставляемой информации?
	5

	2. Как Вы оцениваете качество раздаточного материала?
	5

	3. Как Вы оцениваете доступность изложенной информации?
	5

	4. Считаете ли Вы полезным для себя участие в круглом столе?
	Да

	5. На все ли Ваши вопросы Вы получили ответы?
	5

	6. Узнали ли Вы что-то новое для себя?
	Да

	7. Планируете ли Вы в будущем посещать круглые столы и семинары нашей компании?
	Да


Компания: ООО «ПРЕМИУМ БРЕНДС Ю. К.»

	Вопрос
	Ваш ответ по 5-ти бальной шкале

	1. Как Вы оцениваете качество предоставляемой информации?
	5

	2. Как Вы оцениваете качество раздаточного материала?
	5

	3. Как Вы оцениваете доступность изложенной информации?
	5

	4. Считаете ли Вы полезным для себя участие в круглом столе?
	5

	5. На все ли Ваши вопросы Вы получили ответы?
	5

	6. Узнали ли Вы что-то новое для себя?
	5

	7. Планируете ли Вы в будущем посещать круглые столы и семинары нашей компании?
	5


Благодарю Вас за возможность посещения данного семинара. В связи со сложностями в цепочке: основное УФМС – подмосковные подразделения ФМС (касательно доступа к базам) узнала для себя много нового.

Пожелание: живу в двух часах езды (общ. транспортом) от Москвы, поэтому для меня оптимальное время начала семинаров 11-00:11-30

Компания ООО «ОМР-Груп
	Вопрос
	Ваш ответ по 5-ти бальной шкале

	1. Как Вы оцениваете качество предоставляемой информации?
	5

	2. Как Вы оцениваете качество раздаточного материала?
	5

	3. Как Вы оцениваете доступность изложенной информации?
	5

	4. Считаете ли Вы полезным для себя участие в круглом столе?
	5

	5. На все ли Ваши вопросы Вы получили ответы?
	5

	6. Узнали ли Вы что-то новое для себя?
	да

	7. Планируете ли Вы в будущем посещать круглые столы и семинары нашей компании?
	да
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